SAGLIK-SEN HAKKARI SUBESI
3.0LAGAN GENEL KURUL FAALIYET RAPORU

Goreve geldigimiz giinden itibaren iiyelerimizin 6zliik, sosyal haklari, ekonomik durumlari ve
tilkemizin i¢ ve dig giindemlerine iliskin Genel Yetkili Sendikanin birer mensubu oldugumuzun
bilinciyle aile hayatinda, is hayatinda, sosyal ¢evrede, hayatin her alaninda ve basinda giindem

olusturmayi baslica vazifelerimiz bilerek ¢alisma yapmay1 kendimize gorev edindik.
Bu kapsamda;

2. Olagan kongremizi gergeklestirdigimiz 08.09.2018 tarihinden itibaren her hafta belirlenen
giinlerde Sube Yonetim Kurulu iiyelerinin degerlendirme ve planlama toplantilar1 yapilmis, bu

toplantilar neticesinde donemlik ve rutin ¢aligmalar ayr1 ayr1 planlanarak gerceklestirilmistir.

Genel merkezimizin onay1yla subemizin hizmetinde kullanilmak iizere 2019 yilinda 06 BID 531

plakali FIAT marka hizmet araci satin alinmistir.

1 Mayis Is¢i Bayramlarinda iiyelerimizle ve temsilcilerimizle birlikte 1 Mayis Is¢i ve Emek

Bayrami kutlamalarina katilim sagladik.

Daha &nce kurmus oldugumuz kadinlar komisyonumuz kurumsal bir yapiya kavusturularak
yeniden olusturulmus olup Komisyon bagkanligina Temsilcimiz Tevadet YAKAR atanarak, kadin

calisanlarin sorunlarina yonelik ¢aligmalara hiz verilmistir.

Ulkemizi ve Diinyay1 gevreleyen Pandemi boyunca saglik hizmetlerindeki gelismeler, pandemi
de liyelerimizin yasadig: sikintilar vs konularinda kurum miidiirleri, yoneticiler ve saglk ¢alisanlariyla

goriis aligverisi yapilmigtir.

Uyelerimize ajanda, kalem, takvim, yoyo. Bardak, vs . gibi promosyonlar hazirlatilarak dagitimi

yapilmigtir.

11 ve ilgelerde 8 Mart "Diinya kadinlar giinii", 14 Mart "Tip Bayram1", 21-28 Nisan "Ebeler
Haftas1", 12-18 Mayis "Hemgireler Haftas1", 10 Mayis "Anneler Giinii" ve diger 6zel giinler i¢in
kokteyller verilmesi, gicek dagitilmasi, gibi faaliyetler, iiyelerimiz igin rutin bir hal alirken, subemizin

caliganlarla olan bagi canli tutulmustur.

Merkez ve Ilgelerde Kurum temsilcilerimiz ve liyelerimizin katilimiyla, piknik, programlart

diizenlenmistir.

Saglik ¢alisanlarina yapilan siddet, 6zlitk haklarina miidahale ve déner sermaye adaletsizligi,

beklentilerimiz ve taleplerimiz ile ilgili basin agiklamalar1 yapilmistir.
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Her y1l, giiniibirlik veya konaklamali il divani ve egitim toplantilar: yapilarak temsilcilerimizin

egitimi ve motivasyonu saglanmigtir.

Goreve gelinen ilk giinden itibaren biiyiik bir aile olmanin bilinciyle iiyelerimizin en mutlu
anlarinda yanlarinda olunmus, yanlarinda olunamadigl zamanlarda ise gelenk, ¢igek, fincan takimi,
havlu, kolonya vb. géndermek suretiyle sevinglerin paylagilarak artirilacagi acilarin da yine paylasilarak

azaltilacag) diisturuyla sendikal aidiyet duygusu gelistirilmistir.

Siz degerli delegelerimiz ve teskilat mensuplarimizla beraber miikemmel isler yapmak istiyoruz.
Bunun i¢in hep beraber ¢ok ¢aligmamiz gerektigine inaniyor, 3. Olagan kongremizin camiamiza

hayirlara vesile olmasi temennisi ile hepinizi saygi ve sevgiyle selamliyoruz.

Emin DEMIRALP Saci KAHRAMAN
Teskilat Baskani Mali Isler Bagkam
Veli KAPLAY ' Aydin TORE Bektas KURT

Baskan yardimcisi Mevzuat ve Jjoplum Bagkam Egitim Bagkam

Basin ve Iletisim | / ////a/ /; é/// /
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Sube BASKANI




SAGLIK-SEN HAKKARI SUBESi
DENETLEME KURULU
RAPOR NO:27
RAPOR TARIHI:05.07.2022

Saglik-Sen Hakkari Subesi Denetleme Kurulu Uyeleri olarak idari ve mali yonden denetim ve

incelemeler yapilmigtir.

a) Idari denetim:

Subeler tarafindan tutulmasi gereken defterlerin usuliine uygun olarak tutuldugu,

Gelen ve giden evrak kayitlarmin yapilip yapiimadig;, usuliine uygun oldugu,

Gelen ve giden evrak dosyalarinin kayitlara uygun oldugu,

Demirbas esya defteri kayitlarinin usuliine uygun oldugu,

Uyelik ve istifa formlarmnm usuliine uygun doldurulup arsivlendigi

b) Mali denetim:

Gelir ve gider defterlerinin incelenerek, denetleme yapilan déneme iligkin harcamalarin;
-Bu harcamalarin Yonetim Kurulu karar defteri incelenerek Yénetim Kurulu kararlar: esas
alinarak yapildig; tespit edilmistir.

¢) Degerlendirme:

05.07.2022 tarihinde Sube Denetleme Kurulu iiyeleri subeye davet edilmistir. Yapilan
Incelemeler sonucunda, karar defteri ve alinan kararlarin usuliine uygun oldugu, gelen-giden evrak
Kayitlarmin zamaninda ve diizenli iglendigi, yapilan harcamalarin usuliine uygun oldugu ve deftere

Islendigi tespit edilmistir.

Talip SIMSEK Ramaza/li L

Denetlem
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SAGLIK SEN HAKKARI SUBESI

3.0LAGAN GENEL KURULU

YILLARA GORE TAHMINI 4(DORT) YILLIK BUTCE ONERIiSi

YILLAR UYE SAYISI YILLIK AIDAT TUTAR
2022 Yilh Tahmini Uye Tahmini Yilhik
Sayisi 650 Gelecek Aidat 98.000,00 TL
2023 Yih Tahmini Uye Tahmini Yillik
Sayisi 750 Gelecek Aidat 130.000,00 TL
2024 Yili Tahmini Uye Tahmini Yillik
Sayisi 800 Gelecek Aidat 160.000.00 TL
2025 Yih Tahmini Uye Tahmini Yilhk
Sayis1 900 Gelecek Aidat 220.000,00 TL
Emin DEMIRALP Yilmaz GOKSAL
Tegkilat Bagkani Sube Baskan
Veli KAPLAY Aydiy TORE Bektas KURT
Baskan yardimcisi Mev Toplum Baskam skani

Basin ve Tletisim
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SAGLIK VE SOSYAL HiZMET CALISANLARI SENDIKASI
HAKKARIi SUBESI

01.07.2018 - 31.07.2022 DONEMi

4 YILLIK MALI HESAP TABLOSU

DONEM/AY GELIRLER GIDERLER
2018/ 4 AYLIK (EYLUL-ARALIK) 16.639,00 24.753,00
2019/12 AYLIK 43.237,00 37.332,79
2020/12 AYLIK 43.643,00 43.764,37
2021/12 AYLIK 53.105,00 61.088,00
2022/07 AYLIK (OCAK-TEMMUZ) 100.467,50 84.629,00
TOPLAM 257.091,50 251.567,16
SUBE NET GELiR-GIDER FARKI 5.524,34

Emim DEMIRALP
Teskilat Baskani

Saci KAHRAMAN
Mali Isler Baskani
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Bagkan Yardimcisi Aydin TORE . Bektas KURT
Basin ve iletisim Baskani lVIevz ve Toplum Baskani Egltlm isleri Ba§kan|
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Orhan TANYUREK
Sube Baskani




